
1

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ВОЛГОГРАДСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ
МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ
ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Наименование специальности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Квалификация  выпускника

Бухгалтер

ВОЛГОГРАД 2015



2

Фонды оценочных средств для промежуточной и текущей аттестации ПМ 05
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям
служащих разработана на основе Федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям),
утвержденного Министерством образования и науки Российской Федерации от
28 июля 2014 г. № 832 и учебного плана, утвержденного Ученым советом
Российского университета кооперации от 31 августа 2015 г.

Организация-разработчик: автономная некоммерческая образовательная
организация высшего образования Центросоюза Российской Федерации
«Российский университет кооперации» Волгоградский  кооперативный
институт (филиал)

Разработчик: к.э.н., доц., Клеткина Ю.А.
Рецензенты: к.э.н., доцент, Зубко Е.И.

обсуждены и рекомендованы к утверждению решением кафедры экономики,
бухгалтерского учета и аудита от 31 августа  2015 г., протокол №1

Заведующий кафедрой _______________________________/ Глинская О.С./

одобрены Научно-методическим советом Волгоградского кооперативного
института (филиала) 03 сентября 2015 г., протокол № 1

Председатель ______________________________________/Калиничева Р.В./

Главный бухгалтер
Филиал «ВолгоградтрансгазОРС»
ООО «Саратовгазторг»__________________________________/С.Г. Сучкова/



3

Содержание
№ Наименование стр
1 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО

ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ
РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ ДЛЯ
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ:

4

Паспорт фонда оценочных средств 5
Этапы формирования и программа оценивания контролируемой
компетенции

6

Процедура оценивания 7
Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала
оценивания

8

Типовые контрольные задания для оценки результатов
обучения по дисциплине и иные материалы для подготовки к
промежуточной аттестации

12

Литература для подготовки к экзамену 29
Критерии оценки для проведения экзамена квалификационного
по профессиональному модулю

34

Методические материалы, определяющие процедуру
оценивания по профессиональному модулю

35

2 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ
РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХДЛЯ  ТЕКУЩЕЙ
АТТЕСТАЦИИ

36

Материалы для текущего контроля: 37
Сквозная задача по учебной практике ПМ 5. Выполнение работ
по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям
служащих (Кассир)

37

Материалы для проведения текущей аттестации 42
3 ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОГО

ИЗУЧЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ  ПО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ
РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

59



4

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

ВОЛГОГРАДСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ
ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Наименование специальности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Квалификация  выпускника

Бухгалтер

ДЛЯ  ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ



5

Паспорт фонда оценочных средств

Компетенции, формируемые в процессе изучения дисциплины:
Индекс Формулировка компетенции

общекультурные (ОК):
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,

проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их
эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за
них ответственность

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и
личностного развития

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать
информацию с использованием информационно- коммуникационных
технологий

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами,
руководством, потребителями

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за
результат выполнения заданий

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать
повышение квалификации

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной
деятельности
профессиональные (ПК):

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые
документы.

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные
законодательством сроки.

2. Сведения об иных дисциплинах (преподаваемых, в том числе,
на других кафедрах) участвующих в формировании данных
компетенций:
Компетенции  ОК -1-  ОК -9 , ПК 1.1, ПК-1.3, ПК -1.4, ПК -2.1, ПК -
4.2 формируются в процессе изучения дисциплин циклов: Общий
гуманитарный и социально-экономический, Математический и
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общий естественнонаучный, Общепрофессиональные дисциплины,
Профессиональные модули

Этапы формирования и программа оценивания
контролируемой компетенции:
№ Код контролируемой

компетенции
(или ее части)

Контролируемые
модули, разделы

(темы)
дисциплины*

Наименование
оценочного
средства**

1. ОК -1 - 9, ПК 1.1, ПК-1.3,
ПК -1.4, ПК -2.1, ПК -4.2

Тема 1.

Устный опрос,
проверка
конспектов, отчет
выполненной
практической
работы,
дискуссия,
мозговой штурм,
тестирование

2. ОК -1 - 9, ПК 1.1, ПК-1.3,
ПК -1.4, ПК -2.1, ПК -4.2

Тема 2.

Устный опрос,
проверка
конспектов, отчет
выполненной
практической
работы,
дискуссия,
мозговой штурм,
тестирование

3. ОК -1 - 9, ПК 1.1, ПК-1.3,
ПК -1.4, ПК -2.1, ПК -4.2

Тема 3.

Устный опрос,
проверка
конспектов, отчет
выполненной
практической
работы,
дискуссия,
мозговой штурм,
тестирование
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Процедура оценивания

Процедура оценивания результатов освоения программы модуля включает в
себя оценку уровня сформированности общекультурных и профессиональных
компетенций студента при осуществлении текущего контроля и проведении
промежуточной аттестации.

1. Уровень сформированности компетенции (одной или нескольких)
определяется по качеству выполненной обучающимся работы и отражается в
следующих формулировках: высокий, хороший, достаточный, недостаточный.

2. При выполнении обучающимися заданий текущего контроля и
промежуточной аттестации оценивается уровень обученности «уметь», «знать»
в соответствии с запланированными результатами обучения и содержанием
рабочей программы модуля:

 профессиональные знания студента могут проверяться при ответе на
теоретические вопросы, выполнении тестовых заданий;

 степень владения профессиональными умениями – при решении
ситуационных задач, выполнении практических работ и других
заданий.

3. Результаты выполнения заданий фиксируются в баллах. Общее
количество баллов (макс. - 15 б.) складывается из:

 5 баллов (33,3% от общей оценки) за  выполнение практических
заданий на выявление уровня обученности «уметь»,

 3 балла (20%  оценки) за ответы на теоретические вопросы,
 2 балла (13,3% оценки) за ответы на дополнительные вопросы.

4. По итогам текущего контроля и промежуточной аттестации в
соответствии с показателями и критериями оценивания компетенций
определяется уровень сформированности компетенций обущающегося и
выставляется оценка по шкале оценивания.
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Показатели и критерии оценивания компетенций, шкала оценивания

Критерии оценивания компетенций

Компетенции Показатели
оценивания

Высокий
(верно и в
полном
объеме)
5 бал.

Средний
(с незначительными

замечаниями)
4 бал.

Низкий
(на базовом

уровне, с
ошибками)

3 бал.

Недостаточны й
(содержит большое

Количество
 ошибок/ответ не дан) -

2 бал.

Итого:

Теоретические показатели
Знает нормативно –
правовые акты,
положения,
инструкции по
ведению кассовых
операций
Знает основные
правила ведения
кассовых операций
в РФ;

Знает порядок
составления
первичных
документов по
учету кассовых
операций:

ОК -1 - 9, ПК
1.1, ПК-1.3,

ПК -1.4, ПК -
2.1, ПК -4.2

Знает порядок
ведения кассовой
книги;

Обучающийся
знает в полном
нормативно –
правовые акты,
положения,
инструкции по
ведению кассовых
операций;
основные правила
ведения кассовых
операций в РФ;
порядок
составления
первичных
документов по
учету кассовых
операций; порядок
ведения кассовой
книги;
порядок
проведения

Обучающийся знает
с незначительными
замечаниями
нормативно –
правовые акты,
положения,
инструкции по
ведению кассовых
операций; основные
правила ведения
кассовых операций в
РФ;
порядок составления
первичных
документов по учету
кассовых операций;
порядок ведения
кассовой книги;
порядок проведения
инвентаризации
кассы и отражение

Обучающийся знает
на базовом уровне, с
ошибками
нормативно –
правовые акты,
положения,
инструкции по
ведению кассовых
операций; основные
правила ведения
кассовых операций в
РФ;
порядок составления
первичных
документов по учету
кассовых операций;
порядок ведения
кассовой книги;
порядок проведения
инвентаризации
кассы и отражение

Обучающийся не знает
правила нормативно –
правовые акты,
положения, инструкции
по ведению кассовых
операций; основные
правила ведения
кассовых операций в
РФ;
порядок составления
первичных документов
по учету кассовых
операций; порядок
ведения кассовой книги;
порядок проведения
инвентаризации кассы и
отражение ее
результатов в учете;
порядок отражения на
счетах бухгалтерского
учета кассовых
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Знает порядок
проведения
инвентаризации
кассы и отражение
ее результатов в
учете;

Знает порядок
отражения на счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций;

Знает особенности
ведения и
отражения на счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций с
применением
контрольно-
кассовой техники

инвентаризации
кассы и отражение
ее результатов в
учете;
порядок отражения
на счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций;
особенности
ведения и
отражения на
счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций с
применением
контрольно-
кассовой техники

ее результатов в
учете;
порядок отражения
на счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций;

особенности
ведения и отражения

на счетах
бухгалтерского
учета кассовых

операций с
применением
контрольно-

кассовой техники

ее результатов в
учете;
порядок отражения
на счетах
бухгалтерского
учета кассовых
операций;

особенности
ведения и отражения

на счетах
бухгалтерского
учета кассовых

операций с
применением
контрольно-

кассовой техники

операций;
особенности ведения и
отражения на счетах
бухгалтерского учета
кассовых операций с

применением
контрольно-кассовой

техники

Практические показатели
ОК -1 - 9, ПК
1.1, ПК-1.3,

ПК -1.4, ПК -

Умеет оформлять
первичные
документы по

Обучающийся
умеет
самостоятельно, в

Обучающийся умеет
с незначительными
замечаниями

Обучающийся умеет
на базовом уровне, с
ошибками

Обучающийся не умеет
оформлять первичные
документы по
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кассовым
операциям;

Умеет проверять
наличие
обязательных
реквизитов в
первичных кассовых
документах

Умеет проводить
формальную
проверку
документов,
проверку по
существу,
арифметическую
проверку;
Умеет осуществлять
записи в учетные
регистры по кассе;

Умеет принимать
участие в
инвентаризации
денежных средств и
денежных

2.1, ПК -4.2

Умеет документов в

полном объеме
оформлять
первичные
документы по
кассовым
операциям;
проверять
наличие
обязательных
реквизитов в
первичных
кассовых
документах
проводить
формальную
проверку
документов,
проверку по
существу,
арифметическую
проверку;
осуществлять
записи в учетные
регистры по
кассе;
принимать
участие в
инвентаризации
денежных средств
и денежных
документов в

оформлять
первичные
документы по
кассовым
операциям;
проверять наличие
обязательных
реквизитов в
первичных
кассовых
документах
проводить
формальную
проверку
документов,
проверку по
существу,
арифметическую
проверку;
осуществлять
записи в учетные
регистры по кассе;
принимать участие
в инвентаризации
денежных средств
и денежных
документов в кассе
организации, и
документально
оформлять ее
результаты;

оформлять
первичные
документы по
кассовым
операциям;
проверять наличие
обязательных
реквизитов в
первичных
кассовых
документах
проводить
формальную
проверку
документов,
проверку по
существу,
арифметическую
проверку;
осуществлять
записи в учетные
регистры по кассе;
принимать участие
в инвентаризации
денежных средств
и денежных
документов в кассе
организации, и
документально
оформлять ее
результаты;

кассовым операциям;
проверять наличие
обязательных
реквизитов в
первичных кассовых
документах
проводить
формальную проверку
документов, проверку
по существу,
арифметическую
проверку;
осуществлять записи в
учетные регистры по
кассе;
принимать участие в
инвентаризации
денежных средств и
денежных документов
в кассе организации, и
документально
оформлять ее
результаты;
отражать на счетах
бухгалтерского учета
хозяйственные
операции по
движению денежной
наличности
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кассе организации, и
документально
оформлять ее
результаты;

Умеет отражать на
счетах
бухгалтерского
учета
хозяйственные
операции по
движению
денежной
наличности

кассе
организации, и
документально
оформлять ее
результаты;
отражать на
счетах
бухгалтерского
учета
хозяйственные
операции по
движению
денежной
наличности

отражать на счетах
бухгалтерского
учета
хозяйственные
операции по
движению
денежной
наличности

отражать на счетах
бухгалтерского
учета
хозяйственные
операции по
движению
денежной
наличности

Иметь практический опыт
ОК -1 - 9, ПК
1.1, ПК-1.3,
ПК -1.4, ПК -
2.1, ПК -4.2

иметь практический
опыт
документального
оформления
первичных кассовых
документов и учета
кассовых операций
на предприятиях и в
организациях

Обучающийся
владеет в полном
объеме навыками
документального
оформления
первичных
кассовых
документов и учета
кассовых операций
на предприятиях и
в организациях

Обучающийся
владеет с
незначительными
замечаниями
навыками
документального
оформления
первичных кассовых
документов и учета
кассовых операций
на предприятиях и в
организациях.

Обучающийся
владеет на базовом
уровне, с ошибками
навыками
документального
оформления
первичных кассовых
документов и учета
кассовых операций
на предприятиях и в
организациях

Обучающийся не
владеет навыками
документального
оформления первичных
кассовых документов и
учета кассовых
операций на
предприятиях и в
организациях

ВСЕГО:
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Шкала оценивания

Оценка Баллы Уровень сформированности
компетенции

отлично 13-15 высокий
хорошо 10-12 хороший

удовлетворительно 7-9 достаточный
неудовлетворительно 6 и менее недостаточный

2. Типовые контрольные задания для оценки результатов обучения
по дисциплине и иные материалы для подготовки к промежуточной
аттестации
2.1.    Материалы для подготовки к промежуточной аттестации

Вопросы для подготовки к экзамену квалификационному по
профессиональному модулю

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих,
должностям служащих

Наименование специальности
38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Квалификация  выпускника
Бухгалтер

1. Законодательно-нормативные акты, регулирующие учет кассовых операций.

2. Организация работы кассы в соответствии с действующим

законодательством

3. Порядок и методика составления первичных кассовых документов по

приему и выдачи наличных денежных средств.

4. Проверка и бухгалтерская обработка кассовых документов.

5. Лимит остатка наличных денег.

6. Документальное оформление кассовых операций

7. Формирование бухгалтерских проводок по учету кассовых операций.

8. Ведение кассовой книги: порядок записей по приходу и расходу и расчета

остатка на конец рабочего дня.



13

9.  Формирование отчета кассира.

10. Бухгалтерский учет кассовых операций

11.Проверка и бухгалтерская обработка кассовых документов.

12.Формирование бухгалтерских проводок по учету кассовых операций.

13.Общее понятие о денежных документах.

14.Документальное оформление денежных документов.

15.Учет денежных документов

16.Порядок выдачи наличных денег на расходы предприятия

17.Понятие подотчетное лицо и подотчетные суммы.

18.Порядок выдачи наличных денег из кассы организации под отчет.

19. Документальное оформление расчетов с подотчетными лицами,  авансовый

отчет и порядок его обработки.

20.Нормативное регулирование проведения ревизии кассы.

21.Порядок проведения ревизии кассовых операций.

22.Документальное оформление ревизии кассы и отражение ее результатов в

учете.

23.Ответственность за нарушение правил ведения кассовых операций

24.Основные виды нарушений кассовой дисциплины, в результате которых

возникает административная ответственность материально ответственных

лиц

25.Организация работы кассы в организациях кооперативной торговли.

26.Основные требования по применению контрольно-кассовой техники (ККТ),

правила принятия ее к учету.

27.Особенности ведения кассовых операций при применении ККТ.

28.Документальное оформление кассовых операций при использовании

контрольно-кассовой техники

29.Правила сдачи дневной выручки при инкассации

30.Документальное оформление кассовых операций при использовании

контрольно-кассовой техники.
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31.Учет формирования выручки торговых организаций потребительской

кооперации

32.Документальное оформление сдачи выручки инкассаторам

33.Учет переводов в пути

Типовые задания

Задание для экзаменующегося. Вариант №1

Текст задания: 1.В кассу ООО «Юность» 02.04.2015г. поступили денежные

средства от ООО «Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую

продукцию (товарная накладная №352 от 02.04.20015г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

2. По поручению организации банк депонировал денежные средства под выдачу

чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела материалы на

общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №2

Текст задания: 1.На расчётный счёт ООО «Весна» поступили денежные средства:

-20000 руб. от ООО «Партнёр» за реализованную продукцию;

-50000 руб. от учредителя денежный взнос в уставной капитал;

-300000 руб. долгосрочный кредит банка.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.04.2015 составляет 45000 руб.

За апрель 2015г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2015г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2015г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456
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-06.04.2015г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2015г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2015г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №3

Текст задания: 1. Сальдо на 01.04.2015 составляет 45000 руб.

За апрель 2015г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2015г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2015г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2015г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2015г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2015г. по

вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы организации выдано работнику на командировочные расходы 14000

руб. Согласно представленному работником по возвращении из командировки и

утверждённому руководителем организации авансовому отчёту командировочные

расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб. внесён работником в

кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №4

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в

сумме 300000 руб. для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб.

Не выданная в установленный срок заработная плата в сумме 20000руб.

возвращена в банк на расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.
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2. Из кассы организации выдано работнику на командировочные расходы 14000

руб. Согласно представленному работником по возвращении из командировки и

утверждённому руководителем организации авансовому отчёту командировочные

расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб. внесён работником в

кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №5

Текст задания: 1. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по

безналичному расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в

командировку. Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе

командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. По поручению организации банк депонировал денежные средства под выдачу

чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела материалы на

общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №6

Текст задания: 1. В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные

средства от ООО «Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую

продукцию (товарная накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

2. По поручению организации банк депонировал денежные средства под выдачу

чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела материалы на

общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату



17

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №7

Текст задания: В кассу ООО «Юность» 02.04.2015г. поступили денежные средства

от ООО «Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию

(товарная накладная №352 от 02.04.2015г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

2. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по безналичному

расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в командировку.

Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №8

Текст задания: 1. Из кассы ООО «Весна» 02.04.2015г. выданы денежные средства

ООО «Юность» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию

(товарная накладная №352 от 02.04.2015г.). Денежные средства получил Иванов

И.И. (доверенность №55 от 01.04.2015г.), выдал кассир Петрова А.А.

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-2).

2. Сальдо на 01.06.2015 составляет 50000 руб.

За апрель 2015г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.06.2015г – выдано 35000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.06.2015г. – получено 150000руб.из банка по чеку №2336468

-06.06.2015г. – выдана заработная плата 150000руб.

-10.06.2015г. – выдано под отчёт 10000руб.
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Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за июнь 2015г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №9

Текст задания: 1.На расчётный счёт ООО «Весна» поступили денежные средства:

-20000 руб. от ООО «Партнёр» за реализованную продукцию;

-50000 руб. от учредителя денежный взнос в уставной капитал;

-300000 руб. долгосрочный кредит банка.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы ООО «Весна» 02.04.2015г. выданы денежные средства ООО «Юность»

в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная накладная

№352 от 02.04.20015г.). Денежные средства получил Иванов И.И. (доверенность

№55 от 01.04.2015г.), выдал кассир Петрова А.А.

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-2).

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №10

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Юность» перечислены денежные

средства:

- 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 17000 руб. налоги в бюджет

-200000 руб.  возвращён краткосрочный займ.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по безналичному

расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в командировку.

Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.
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Задание для экзаменующегося. Вариант №11

Текст задания:1. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

2. С расчётного счёта ООО «Юность» перечислены денежные средства:

- 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 17000 руб. налоги в бюджет

-200000 руб.  возвращён краткосрочный займ.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №12

Текст задания: 1.Сальдо на 01.06.2013 составляет 50000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.06.2013г – выдано 35000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.06.2013г. – получено 150000руб.из банка по чеку №2336468

-06.06.2013г. – выдана заработная плата 150000руб.

-10.06.2013г. – выдано под отчёт 10000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за июнь 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

2. В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные средства от ООО

«Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная

накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).
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Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №13

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в

сумме 300000 руб. для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб.

Не выданная в установленный срок заработная плата в сумме 20000руб.

возвращена в банк на расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.06.2013 составляет 50000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.06.2013г – выдано 35000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.06.2013г. – получено 150000руб.из банка по чеку №2336468

-06.06.2013г. – выдана заработная плата 150000руб.

-10.06.2013г. – выдано под отчёт 10000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за июнь 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №14

Текст задания: 1. Из кассы организации выдано работнику на командировочные

расходы 14000 руб. Согласно представленному работником по возвращении из

командировки и утверждённому руководителем организации авансовому отчёту

командировочные расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб.

внесён работником в кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы ООО «Весна» 02.04.2013г. выданы денежные средства ООО «Юность»

в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная накладная

№352 от 02.04.20013г.). Денежные средства получил Иванов И.И. (доверенность

№55 от 01.04.2013г.), выдал кассир Петрова А.А.

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-2).
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Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №15

Текст задания: 1. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по

безналичному расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в

командировку. Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе

командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные средства от ООО

«Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная

накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №16

Текст задания: 1.По поручению организации банк депонировал денежные средства

под выдачу чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела

материалы на общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. На расчётный счёт ООО «Весна» поступили денежные средства:

-20000 руб. от ООО «Партнёр» за реализованную продукцию;

-50000 руб. от учредителя денежный взнос в уставной капитал;

-300000 руб. долгосрочный кредит банка.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №17
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Текст задания: 1.В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные

средства от ООО «Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую

продукцию (товарная накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

2. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в сумме 300000 руб.

для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб. Не выданная в

установленный срок заработная плата в сумме 20000руб. возвращена в банк на

расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №18

Текст задания: 1.Из кассы ООО «Весна» 02.04.2013г. выданы денежные средства

ООО «Юность» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию

(товарная накладная №352 от 02.04.20013г.). Денежные средства получил Иванов

И.И. (доверенность №55 от 01.04.2013г.), выдал кассир Петрова А.А.

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-2).

2. С расчётного счёта ООО «Юность» перечислены денежные средства:

- 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 17000 руб. налоги в бюджет

-200000 руб.  возвращён краткосрочный займ.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №19

Текст задания: 1. На расчётный счёт ООО «Весна» поступили денежные средства:

-20000 руб. от ООО «Партнёр» за реализованную продукцию;

-50000 руб. от учредителя денежный взнос в уставной капитал;

-300000 руб. долгосрочный кредит банка.
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Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №20

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Юность» перечислены денежные

средства:

- 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 17000 руб. налоги в бюджет

-200000 руб.  возвращён краткосрочный займ.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в сумме 300000 руб.

для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб. Не выданная в

установленный срок заработная плата в сумме 20000руб. возвращена в банк на

расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №21

Текст задания: 1. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.
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-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

2. : С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в сумме 300000

руб. для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб. Не выданная

в установленный срок заработная плата в сумме 20000руб. возвращена в банк на

расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №22

Коды проверяемых профессиональных и общих компетенций:
ОК 1-9, ПК 5.1-6.1, ПК 5.2-6.2, ПК 5.3.-6.3, ПК 5.4-6.4, ПК 5.5-6.5, ПК 5.6-6.6

Инструкция: Внимательно прочитайте задание.

Вы можете воспользоваться: Планом счетов бухгалтерского учёта, Порядком

ведения кассовых операций в РФ, утвержденным решением Совета директоров

ЦБР 22.09.1993 №40.

Время выполнения задания – 20мин.

Текст задания: 1. Сальдо на 01.06.2013 составляет 50000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.06.2013г – выдано 35000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.06.2013г. – получено 150000руб.из банка по чеку №2336468

-06.06.2013г. – выдана заработная плата 150000руб.

-10.06.2013г. – выдано под отчёт 10000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за июнь 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

2. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по безналичному

расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в командировку.

Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.
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Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №23

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в

сумме 300000 руб. для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб.

Не выданная в установленный срок заработная плата в сумме 20000руб.

возвращена в банк на расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы ООО «Весна» 02.04.2013г. выданы денежные средства ООО «Юность»

в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная накладная

№352 от 02.04.20013г.). Денежные средства получил Иванов И.И. (доверенность

№55 от 01.04.2013г.), выдал кассир Петрова А.А.

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-2).

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №24

Текст задания: 1. Из кассы организации выдано работнику на командировочные

расходы 14000 руб. Согласно представленному работником по возвращении из

командировки и утверждённому руководителем организации авансовому отчёту

командировочные расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб.

внесён работником в кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные средства от ООО

«Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую продукцию (товарная

накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.
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Задание для экзаменующегося. Вариант №25

Текст задания: 1. ООО «Весна» приобрела авиабилеты на сумму 7000руб (по

безналичному расчёту). Авиабилеты выданы работнику, направляемому в

командировку. Стоимость авиабилетов включена в затраты в составе

командировочных расходов.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.06.2013 составляет 50000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.06.2013г – выдано 35000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.06.2013г. – получено 150000руб.из банка по чеку №2336468

-06.06.2013г. – выдана заработная плата 150000руб.

-10.06.2013г. – выдано под отчёт 10000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за июнь 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №26

Текст задания: 1. По поручению организации банк депонировал денежные средства

под выдачу чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела

материалы на общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.
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Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №27

Текст задания: 1.В кассу ООО «Юность» 02.04.2013г. поступили денежные

средства от ООО «Весна» в сумме 18000руб. за реализованную готовую

продукцию (товарная накладная №352 от 02.04.20013г.).

Задание: заполнить документацию по оформлению наличного денежного

обращения (бланк №КО-1).

2. По поручению организации банк депонировал денежные средства под выдачу

чековой книжки в размере 100000руб. Организация приобрела материалы на

общую сумму 100000 руб. (в том числе НДС – 18000 руб.). В оплату

приобретённых материалов поставщику выданы чеки на сумму 100000 руб. Чеки

предъявлены банку и оплачены им.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №28

Текст задания: 1.На расчётный счёт ООО «Весна» поступили денежные средства:

-20000 руб. от ООО «Партнёр» за реализованную продукцию;

-50000 руб. от учредителя денежный взнос в уставной капитал;

-300000 руб. долгосрочный кредит банка.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.



28

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №29

Текст задания: 1. Сальдо на 01.04.2013 составляет 45000 руб.

За апрель 2013г.в ООО «Юность» произошли хозяйственные операции:

-01.04.2013г – выдано 15000 руб. ООО «Сосна» за приобретённые материалы

- 05.04.2013г. – получено 100000руб.из банка по чеку №2336456

-06.04.2013г. – выдана заработная плата 100000руб.

-10.04.2013г. – выдано под отчёт 5000руб.

Задание: Составить журнал-ордер №1(по кредиту счёта 50) за апрель 2013г. по

вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы организации выдано работнику на командировочные расходы 14000

руб. Согласно представленному работником по возвращении из командировки и

утверждённому руководителем организации авансовому отчёту командировочные

расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб. внесён работником в

кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Задание для экзаменующегося. Вариант №30

Текст задания: 1. С расчётного счёта ООО «Весна» сняты денежные средства в

сумме 300000 руб. для выплаты заработной платы. Выдано работникам 280000 руб.

Не выданная в установленный срок заработная плата в сумме 20000руб.

возвращена в банк на расчётный счёт.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

2. Из кассы организации выдано работнику на командировочные расходы 14000

руб. Согласно представленному работником по возвращении из командировки и

утверждённому руководителем организации авансовому отчёту командировочные
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расходы составили 12700 руб. Остаток в размере 1300 руб. внесён работником в

кассу организации.

Задание: Составить бухгалтерские проводки по вышеперечисленным операциям.

Критерии оценки: оценивание проводится по 5-бальной системе.

Литература для подготовки к экзамену:
Основные источники:

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая, вторая,

третья. офиц. текст по состоянию 8 декабря 2012 г. - // Консультант

плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М.

Консультант плюс 2014 г.

2. Налоговый кодекс Российской Федерации. Часть первая и вторая по

[Текст]: офиц. текст состоянию на 1.12 2011 г. – // Консультант плюс

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант

плюс 2014 г.

3. Трудовой кодекс Российской Федерации. [Текст]: офиц. текст по

состоянию 1 декабря 2014 г. // Консультант плюс [Электронный

ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

4. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 06.12.2011 № 402 –

ФЗ.: офиц. текст состоянию на 1.12.2011 г. – // Консультант плюс

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант

плюс 2014 г.

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской

отчетности в Российской Федерации № 34н от 29.07.1998 г.: в новой

ред. утверждено Приказом Минфина России от 24.12.10 г. № 186н//

Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.-

М. Консультант плюс 2014 г.
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6. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика

организации» ПБУ 1/2008 г.: утверждено Приказом Минфина России

от 6 октября 2008 г. № 106н (в ред. от 08. 11.2010 № 144н) //

Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.-

М. Консультант плюс 2014 г.

7. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность

организаций» ПБУ 4/1999 г.: утверждено Приказом Минфина России

от 06.07.99 г. № 34н, (в ред. от 08. 11.2010 № 142н) // Консультант

плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М.

Консультант плюс 2014 г.

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально

производственных запасов» ПБУ 5/2001 г.: утверждено Приказом

Минфина России от 09.06.01г. № 44 (в ред. от 25.10.2010 № 132н) //

Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.-

М. Консультант плюс 2014 г.

9. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ

6/2001 .: утверждено Приказом Минфина РФ от 30.03.2001г. №26н (в

ред. от 24.12.2010 № 186н) // Консультант плюс [Электронный

ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

10.Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ

9/1999. : утверждено Приказом Минфина России от 6 мая 1999 г. №

32н, (в ред. от 08. 11.2010 № 144н) // Консультант плюс

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант

плюс 2014 г.

11.Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ

10/1999.: утверждено Приказом Минфина России от 6 мая 1999 г. №
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33н (в ред. от 08. 11.2010 № 144н) // Консультант плюс [Электронный

ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

12.Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и

кредитам» ПБУ 15/2008 г.: утверждено Приказом Минфина России от

6 октября  2008 г. № 160н (в ред. от 08. 11.2010 № 144н) //

Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.-

М. Консультант плюс 2014 г.

13.Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на

прибыль» ПБУ 18/2002 г.: утверждено Приказом Минфина России от

19 ноября 2002 г. 115н (в ред. от 24.12.2010 № 186н) // Консультант

плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М.

Консультант плюс 2014 г.

14.Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений»

ПБУ 19/2002 г. [Текст]: утверждено Приказом Минфина России от 10

декабря 2002 г. № 126н (в ред. от 08. 11.2010 № 144н) // Консультант

плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М.

Консультант плюс 2014 г.

15.Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в

бухгалтерском учете и отчетности» ПБУ 22/2010 г. утверждено

Приказом Минфина России от28 июня 2010 г. (в ред. от 08. 11.2010 №

144н) // Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный

банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

16.План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной

деятельности организаций и Инструкция по его применению: [Текст]:

Приказ Минфина России от 31 октября 2000 г. № 94н // Консультант
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плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.- М.

Консультант плюс 2014 г.

17.Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на прибыль

организаций и Порядка ее заполнения. [Текст]: Приказ Минфина РФ

от 7 февраля 2010 г. № 24н // Консультант плюс [Электронный

ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

18.Методические указания по бухгалтерскому учету материально-

производственных запасов: утверждены приказом Минфина РФ от 28

декабря 2001 г. № 119н. // Консультант плюс [Электронный ресурс]:

Информационный банк.- М. Консультант плюс 2014 г.

19.Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств:

утверждены Приказом Минфина России от 13 октября 2003 г. № 91н.

// Консультант плюс [Электронный ресурс]: Информационный банк.-

М. Консультант плюс 2014 г.

20.Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых

обязательств организации: утверждены приказом Минфина РФ от 13

июня 1995 г. № 49 // Консультант плюс [Электронный ресурс]:

Информационный банк.- М. Консультант плюс, 2014 г.

21.Указание Банка России от 11.03.2014 г. №3210-У «О порядке ведения

кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке

ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и

субъектами малого предпринимательства» // Консультант плюс

[Электронный ресурс]: Информационный банк.- М. Консультант

плюс, 2014 г.

22.Богаченко, В.М. Основы бухгалтерского учета [текст]: учебник/В.М.

Богаченко. – Ростов н / Д: Феникс, 2013. – 334:ил . – (Среднее
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профессиональное образование).

23.Бухгалтерский учет: Учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина, Т.В.

Федорова. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-

М, 2013. - 512 с.: 60x90 1/16. - (Профессиональное образование).

http://znanium.com/bookread.php?book=304216

24.Захарьин В. Р. Налоги и налогообложение: Учебное пособие / В.Р.

Захарьин. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М,

2011. - 320 с.

Дополнительные источники:

1. Бурмистрова Л.  М. Бухгалтерский учет [текст]: учебное пособие / Л.

М. Бурмистрова. – 2-е изд. / перераб. и доп. – М.: ФОРУМ, 2011. –

304 с.: ил. - (Профессиональное образование).

2. Касьянова, Г.Ю. Документооборот в бухгалтерском и налоговом

учете. Т.1.[текст] / под ред. Г.Ю. Касьяновой.-9-е изд., перераб. и

доп.- М.: Аргумент, 2012.-532С.

Периодические издания:

1. Газета «Российская Кооперация».

2. Журнал «Деловой вестник «Российской Кооперации».

3. Журнал «Бухгалтерский учет».

4. Журнал «Главбух».

5. Журнал «Главная книга».

Электронные ресурсы:

1. Справочные информационно-правовые системы «Гарант»,

«Консультант Плюс».

http://znanium.com/bookread.php
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2. Информационно-аналитическое электронное издание в области

бухгалтерского учета и налогообложения [Электронный ресурс] –

Режим доступа: http://www.buhgalteria.ru/.

3. Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим

доступа: http://www.buhonline.ru/.

4. Портал IAS «Представление финансовой отчетности» по МСФО

[Электронный ресурс] – Режим доступа: www.accountingzeform.ru

5. Электронные библиотечные системы: [Электронный ресурс] – Режим

доступа: www.e.landbook.com [Электронный ресурс] – Режим

доступа: www.public.ru [Электронный ресурс] – Режим доступа:

www.ibooks.ru

6. Информационный сайт ФНС России [Электронный ресурс] – Режим

доступа: www.nalog.ru

7. Сайт по налогам и сборам в России, с разъяснением законодательной

базы [Электронный ресурс] – Режим доступа: www.nalogkodeks.ru

2.2. Критерии оценки для проведения экзамена квалификационного
по профессиональному модулю

 оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если - обучающийся
глубоко изучил учебный материал; последовательно и исчерпывающе
отвечает на поставленные вопросы, практическое задание выполнено;
 оценка «хорошо» - обучающийся твердо знает учебный материал;
отвечает без наводящих вопросов и не допускает при ответе серьезных
ошибок , практическое задание выполнено;
 оценка «удовлетворительно» - обучающийся знает лишь основной
материал; на заданные вопросы отвечает недостаточно четко и полно,
что требует дополнительных и уточняющих вопросов преподавателя,
практическое задание выполнено с ошибками;
 оценка «неудовлетворительно» - обучающийся имеет отдельные

http://www.buhgalteria.ru/
http://www.buhonline.ru/
www.accountingzeform.ru
www.e.landbook.com
www.public.ru
www.ibooks.ru
www.nalog.ru
www.nalogkodeks.ru
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представления об изученном материале; не может полно и правильно
ответить на поставленные вопросы, при ответах допускает грубые
ошибки, практическое задание не выполнено. ...............................

2.3. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания
по профессиональному модулю

Общая процедура оценивания определена Положением о фондах
оценочных средств.

Процедура оценивания результатов освоения программы
дисциплины включает в себя оценку уровня сформированности
общекультурных и профессиональных компетенций студента, уровней
обученности: «знать», «уметь», «иметь практический опыт».

При сдаче экзамена квалификационного:
 профессиональные знания обучающего могут проверяться при

ответе на теоретические вопросы, при выполнении тестовых заданий,
практических работ;
 степень владения профессиональными умениями, уровень

сформированности компетенций (элементов компетенций)
 при решении ситуационных задач, выполнении практических

работ и других заданий.
3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в баллах.

Общее количество баллов складывается из следующего:
 до 60% от общей оценки за выполнение практических заданий,
 до 30% оценки за ответы на теоретические вопросы,
 до 10% оценки за ответы на дополнительные вопросы.

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
«РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»
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ВОЛГОГРАДСКИЙ КООПЕРАТИВНЫЙ ИНСТИТУТ

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Наименование специальности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Квалификация  выпускника

Бухгалтер

ДЛЯ  ТЕКУЩЕЙ АТТЕСТАЦИИ
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1.Материалы для текущего контроля

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
 «РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

Волгоградский кооперативный институт (филиал)
Деловая (ролевая) игра

ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Сквозная задача по учебной практике ПМ 5. Выполнение работ по одной или
нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (Кассир)

Цель задачи – усвоение порядка оформления первичных документов. Освоение
порядка заполнения приходного кассового ордера, расходного кассового ордера,
кассовой книги – отчета кассира; авансового отчета; доверенностей на получение
товарно-материальных ценностей.

На основе нижеприведенных данных для выполнения задачи:
• заполнить первичные документы по хозяйственным операциям;
• открыть кассовую книгу и записать в ней остаток денежных средств в кассе на
01.01.2013г.;
• зарегистрировать кассовые операции за январь 2013г. в кассовой книге и вывести
остаток денежных средств в кассе на конец дня.

Данные для выполнения задачи:

остаток по счету 50 «Касса» на 01.01.2013г. 4000-00 р.
лимит кассы установлен банком в размере 6000-00 р.

1. Необходимые бланки первичных документов: приходный кассовый ордер – 4
экз.; расходный кассовый ордер – 6 экз.; кассовая книга – 2 листа (бланк в эл виде
берем в Справочно-правовая система Гарант - http://www.garant.ru или Справочно-
правовая система Консультант-Плюс - http://www.consultant.ru) , объявление на
взнос наличными – 1 экз. (бланк в эл виде берем в Справочно-правовая система
Гарант - http://www.garant.ru или Справочно-правовая система Консультант-Плюс -
http://www.consultant.ru)

Сведения для составления первичных документов.

http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
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ОАО «Полимер» современная автоматизированная организация, оснащенная
новыми технологиями; зарегистрирована в Волгограде в форме открытого
акционерного общества с уставным капиталом 6500 000 р. Основными видами
деятельности является производство изделий типа А, В и торговая деятельность.
В Обществе на 1 января 2013г. работают 85 человек. Производственная
деятельность ОАО «Полимер» осуществляется двумя цехами основного
производства: механическим (цех № 1), сборочным (цех № 2) и двумя цехами
вспомогательного производства: транспортным и энергетическим.
Место нахождения организации: г. Волгоград, ул. Советская, 191.
Идентификационный номер (ИНН) 6832033705
Расчетный счет 40726200000000000094 в ОСБ 8621 г. Волгограда
БИК 40702710300090000521
Корреспондентский счет: 30101810600000000521
Генеральный директор – Савушкин Владимир Петрович.
Главный бухгалтер – Семенова Анна Ильинична.
Главный экономист – Иванова Светлана Анатольевна.
Начальник транспортного цеха – Сидоров Иван Петрович.
Начальник механического цеха – Трубников Алексей Валентинович.
Начальник сборочного цеха – Григорьев Александр Иванович.
Начальник энергетического цеха – Татаринов Иван Львович.
Кассир – Медведева Валентина Ивановна.
Менеджер Попов Василий Антонович.
Заведующий хозяйством Скворцов Виктор Петрович.

Журнал хозяйственных операций ОАО «Полимер»
по счету «Касса» за январь 2013г.
№ Дата Наименование документа и содержание

хозяйственной операции
Дебит Кредит Сумма,

руб.

1 6.01 Приходный кассовый ордер № 23
Кассиром Медведевой В.И. получены с
расчетного счета в кассу
денежные средства на выплату за-
работной платы работникам орга-
низации и на хозяйственные нужды по
кассовому чеку № 163211

1050

1000

2 6.01 Платежная ведомость № 20,
РКО № 27
Всего на сумму
Выдана заработная плата работникам за
декабрь
Савушкину В.П.
Семеновой А.И.
Ивановой С.А.

 71 000
р.

5000
4000
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Попову В.А.
Сидорову И.П.
Трубникову А.В.
Григорьеву А.И.
Татаринову И.Л.
Медведевой В.И.
Скворцову В.П.
Зарплата рабочим основного цеха
Зарплата рабочим вспомогательного
цеха

3000
3000
3000
3000
3000
3000
1000
1000
21 000
21 000

3 07.01 Расходный кассовый ордер №28
Выданы из кассы денежные средства
менеджеру Попову В.А. на
командировочные расходы со-
гласно приказу № 15 от
6 января 2013г.

10 000

4 07.01 Приходный кассовый ордер №24
Поступили в кассу денежные
средства от покупателя – ООО
«Аксиома» за отгруженную продукцию
согласно счету-фактуре №36 от 6.01.20
13г., в том числе
НДС 4576-00

30 000

5 07.01 Расходный кассовый ордер № 29
Выданы из кассы денежные средства
кассиру Медведевой В.И. на
хозяйственные нужды согласно
распоряжению генерального директора
№ 18 от 7.01.2013 г.

2000

6 07.01 Расходный кассовый ордер № 30
Объявление на взнос наличными
Сдана из кассы в банк выручка,
поступившая от покупателей, и
зачислена на расчетный счет

25 000

7 07.01 Расходный кассовый ордер № 31
Оплачены из кассы денежные
средства ОАО «Сигма» за аренду
помещения в январе, согласно счету-
фактуре № 26 от 1.01.2013 г. в
том числе НДС 3661-00

24 000
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8 07.01 Расходный кассовый ордер № 32
Оплачена из кассы задолженность
санэпидстанции за услуги, оказан-
ные 6.01.2013 г., согласно счету-
фактуре
№ 35 от 6.01.2013 г., в том числе
НДС 549-00

3600

9 07.01 Приходный кассовый ордер №
25
Поступили в кассу денежные
средства от Медведевой В.И. в
погашение недостачи денежных
средств, выявленной в процессе
инвентаризации кассы, акт инвен-
таризации № 1 от 6.01.2013г.

60

10 07.01 Приходный кассовый ордер №26
Поступили в кассу денежные
средства от Савушкина В.П. в по-
гашение задолженности по
подотчетным суммам

500

11 Составить отчет кассира и опреде-
лить остаток денежных средств в
кассе организации на конец дня
6.01.13г.

12 Составить отчет кассира и опреде-
лить остаток денежных средств в
кассе организации на конец дня
7.01.13г.

Задание 2 Составить и обработать авансовый отчет № 1 от 7.01.2013г. генерального
директора Савушкина Владимира Петровича. (бланк в эл виде берем в Справочно-
правовая система Гарант - http://www.garant.ru или Справочно-правовая система
Консультант-Плюс - http://www.consultant.ru)
Исходные данные:
К авансовому отчету Савушкина Владимира Петровича приложены:
командировочное удостоверение;
железнодорожные билеты Волгоград–Москва, Москва–Волгоград, стоимостью
1500 р. каждый (в том числе НДС 229 р. в каждом билете);

http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
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счет за проживание в гостинице «Алтай» с 1.01 по 5.01.2013г. стоимостью 500 р. в
сутки (в том числе НДС отдельной строкой – 381 р. 36 к.).
на поездку Савушкина В.П. был издан приказ в г. Москву на семь суток с 31.12. по
6.01.2013г. и выдан аванс в размере 6700 р.

Задание 3 Составить и обработать авансовый отчет № 2 от 11.01.2013г. по
приведенным ниже данным: (бланк в эл виде берем в Справочно-правовая система
Гарант - http://www.garant.ru или Справочно-правовая система Консультант-Плюс -
http://www.consultant.ru)
К авансовому отчету № 2 от 11.01.2013г. кассира Медведевой В.И. приложены
следующие
документы:
а) товарный чек и чек контрольной кассовой машины (ККМ) магазина «Асса» за
канцтовары на сумму 800 р.;
б) товарный чек и чек контрольной кассовой машины (ККМ) магазина «ТОПОЛА»
за комплект бухгалтерских документов 1200 р.
Аванс на хозяйственные нужды выдан 7 января 2013г. в сумме 2000 р.

Задание 4 Составить и оформить доверенность на получение ТМЦ от ОАО
«Волгоградагропром». (бланк в эл виде берем в Справочно-правовая система
Гарант - http://www.garant.ru или Справочно-правовая система Консультант-Плюс -
http://www.consultant.ru)
Доверенность выдана завхозу Скворцову В.П. (паспорт 68 01 525535, выдан
18.01.2001 РОВД Советского района г. Волгограда) на получение от ОАО
вычислительных машинок «Ситизен» в количестве 12 шт.

http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
http://www.garant.ru
http://www.consultant.ru
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2. Материалы для проведения текущей аттестации

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РОССИЙСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

Волгоградский кооперативный институт (филиал)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации №1
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Задание 1
Изучите должностную инструкцию кассира и ответьте на следующие вопросы:

1. Какие сведения содержатся в данной инструкции?
2. Какими документами руководствуется в своей деятельности кассир?
3. Какие требования предъявляются к должности кассира?
4. Какими профессиональными навыками должен обладать кассир?
5. Кому подчиняется кассир?
6. С помощью какого документа назначается на должность кассир?
7. Во время отсутствия кассира, кто будет выполнять его обязанности?
8. Перечислите должностные обязанности кассира
9. За что несет ответственность кассир?
10.Какими правами обладает кассир?
11.Какой график работы предусмотрен для профессии кассир?
12.Как оцениваются результаты работы кассира?

Задание 2
Заполните договор о полной материальной ответственности кассира от 20.01.2014.
Организация ООО «Корто» находится по адресу 40012, г. Волгоград, ул. Жукова
82, руководитель: Петров С.В.
В качестве данных кассира используйте свои личные данные.
Недостающие реквизиты заполните самостоятельно.

Задание 3 Дайте ответы на следующие ситуации:

1. Из кассы организации 5 сентября оплачено  Макаронной фабрике  наличными
140000 рублей.  Ваше мнение ?
2. Заполняя денежный чек на получение денег в банке,  вы обнаружили, что
закончилась паста в ручке. Что делать ? Взять другую ручку с другой пастой и
продолжить писать  или заполнять другой денежный документ ?
3. Кассиру необходимо сдать деньги в банк. Какая подготовительная работа
проводится при этом?
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4. Главный бухгалтер ,игнорируя указания руководителя, дала распоряжение на
выдачу аванса заранее установленной даты.  Как должен поступить руководитель ?
5. При проведении документальной ревизии выяснилось, что из кассы выдавались
деньги подставным лицам, фактически не работающим по найму на предприятии.
Как ревизор это обнаружил ?
6. При проведении инвентаризации в кассе    ревизор обнаружил, что в начале
рабочего дня были выданы деньги руководителю под расписку до следующего дня.
Как должна поступить комиссия ?
7. Перед инвентаризацией кассир заявил, что в кассе хранятся его личные деньги в
сумме 400 рублей  . Как должна поступить комиссия ?
8. При инвентаризации денежных средств в кассе обнаружен излишек денег в
сумме       300 рублей . Каковы действия комиссии ?
9. Опечатав кассу, ревизор пошел к руководителю сообщить о начале
документальной ревизии. Инвентаризационная комиссия, подойдя к двери кассы
обнаружила , что пломба сорвана. Каковы действия комиссии ?
10. Принимается работник на должность кассира. О чем будут беседовать с ним
главный бухгалтер и руководитель ?
11. Бухгалтер Морозова А.Ф. оформила на Павлову И.М. доверенность на
получение зарплаты за прошлый месяц.  Как должна кассир оформить выдачу
денег из кассы по доверенности ?
12. Кассир постоянно нарушает лимит хранения денег в кассе .  Кто и какую
ответственность понесет за это ?
13. Кассиру необходимо ехать в банк сдавать выручку, а руководитель не дает
машину мотивируя тем, что ему она нужнее. Как поступить в данном случае?
14. Кассир внезапно заболел, выйти на работу не может.  Как должны поступить
главный бухгалтер и руководитель организации ?
15. Выписывая приходный кассовый ордер , бухгалтер допустил ошибку.   Как ее
исправить ?
16. При проведении документальной ревизии обнаружилось , что не на всех
расходных кассовых ордерах есть роспись руководителя предприятия.  Ваше
мнение ?
17. Вы приняли на работу   кассира.  Как часто будете проводить
инвентаризацию в кассе ?
18. Придя утром на работу, кассир обнаружил, что дверь кассы взломана.
Каковы  его действия ?
19. Руководитель обнаружил, что в кассе постоянно находятся посторонние лица
-работники организации    Какое решение он примет?
20. Для облегчения работы  кассира ему поставили компьютер . Что будет
представлять из себя в данном случае отчет кассира ?  Ведется ли кассовая книга ?
21. В отсутствие  бухгалтера по ее просьбе кассир выписала приходный
кассовый ордер. Возможно ли это ?  Каковы последствия ?
22. Вас назначили председателем инвентаризационной комиссии в кассе . Ваши
действия ?
23. При инвентаризации денег в кассе при подведении предварительных
результатов выяснилось, что недостача составляет 700.  Кассир объяснил , что взял
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деньги на собственные нужды , попросил внести эти деньги наличными и
переписать акт.  Каковы действия комиссии ?

Задание 4
ЗАО «Актив» занимается установкой бытовой техники. За последнюю неделю года
выручка фирмы составила 500 000 рублей. Для расчета лимита руководитель
решил использовать показатели этой недели. Компания работает с понедельника по
пятницу, а деньги в банк сдают раз в три дня. Определите лимит остатка кассы для
«Актива»

Задание 5
В кассу ООО «Пассив» не поступает наличная денежная выручка. Компания
регулярно производит расходы на хозяйственные нужды. Для этого кассир по
чековой книжке снимает с расчетного счета денежные средства. За прошлую
неделю такие расходы составили 100 000 рублей. Для установления лимита остатка
кассы руководитель решил использовать показатель этой недели. «Пассив»
работает 5 дней в неделю, деньги в банке кассир получает раз в три дня.
Определите лимит остатка кассы для компании.

Задание 6
ООО «Альфа» (розничная торговля, режим работы с 9-00 до 21-00, выходной -
воскресенье). Денежная выручка за октябрь 1 200 000 рублей, за ноябрь 1 250 000
рублей, за декабрь 1 350 000 рублей. Итого за 3 месяца (92 дня) - 3 800 000 рублей.
Выручка сдается в банк на следующий день в 12 часов. Определите лимит остатка
кассы.

Задание 7
Определите лимит остатка кассы используя следующие данные:

Задание 8. Составить приходные кассовые ордера на полученные с расчетного
счета в кассу наличные деньги. Нумерацию приходных кассовых ордеров начать с
№1.
Исходные данные:

1. По чеку №518432 от 3 января 2013г. получено с расчетного счета в банке
(руб.):
На командировочные расходы-2000;
На операционные и хозяйственные нужды-1000.
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2. По чеку №518433 от 4 января 2013г. получено с расчетного счета в банке на
оказание материальной помощи работникам организации (руб.)-12000.

3. Чеки подписали: директор организации Петров В.И., главный бухгалтер
организации Говоров Д.И. Деньги в банке получила кассир Голубева З.А.

Задание 9. Составить расходные кассовые ордера на выдачу наличных денег.
Исходные данные:

1. По расходному кассовому ордеру №1 от 5 января 2013г. выдан главному
инженеру Геращенко В.Р. аванс на командировку в г.Москву. Основание: приказ
по заводу №3-К ОТ 3 января 2013 г. Сумма аванса 2000 руб.

2. По расходному кассовому ордеру №2 от 5 января 2013г. выдана материальная
помощь делопроизводителю Рябининой С.К. Основание: заявление Рябининой С.К.
Сумма материальной помощи 1200 руб.

Задание 10. Составить журнал регистрации приходных и расходных кассовых
документов
На основе следующих данных:

1. 15.10.13, по ПКО  89,  ИП Иванов Анатолий Андреевич,  сдал розничную выручку
в сумме 5000 руб. Выручку принял бухгалтер-кассир Петров Л.Ю.

2. 15.10.13 ИП Иванов Анатолий Андреевич  по РКО 75 выдал 3 000 руб. Молчалиной
Ирине Васильевне на хозяйственные нужды по пропуску № 5606 выданного
инспектором отдела кадров 01.01.12, кассир Петров Л.Ю.,  гл. бухгалтер    Мухина
С.С.

Задание 11 Составить кассовую книгу за 3-5 января и 9-31 января 2013г.

Задание 12 Отчет кассира за 3-5 января и 9-31 января 2013г.

Исходные данные для задания 1 и задания 2:
1. Сальдо по кассе на начало дня 3 января 2013г. 2000 руб.
2. Поступило денежных средств по приходным ордерам:
По чеку №518432 от 3 января 2013г. получено с расчетного счета в банке (руб.):
На командировочные расходы-2000;
На операционные и хозяйственные нужды-1000.
По чеку №518433 от 4 января 2013г. получено с расчетного счета в банке на
оказание материальной помощи работникам организации (руб.)-12000.
Чеки подписали: директор организации Петров В.И., главный бухгалтер
организации Говоров Д.И. Деньги в банке получила кассир Голубева З.А.
3. Расход денежных средств по расходным ордерам:
По расходному кассовому ордеру №1 от 5 января 2013г. выдан главному инженеру
Геращенко В.Р. аванс на командировку в г.Москву. Основание: приказ по заводу
№3-К ОТ 3 января 2013 г. Сумма аванса 2000 руб.
По расходному кассовому ордеру №2 от 5 января 2013г. выдана материальная
помощь делопроизводителю Рябининой С.К. Основание: заявление Рябининой С.К.
Сумма материальной помощи 1200 руб.
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Внесены на расчетный счет из кассы разные денежные средства на сумму 1800 руб.
На взнос составлено объявление №138046.ЛВ и расходный кассовый ордер №3 от 5
января 2013г. Документы подписали кассир Голубева З.А., главный бухгалтер
Говоров Д.И., директор завода Петров В.И.
4. Кассовые операции за 9-31 января 2013г.:
дата №

докумен
та

Документ и содержание операции Сумма,руб.

Остаток на 9 января 2013г. 2000
09 13 По чеку №518440 с расчетного счета на

зарплату за вторую половину декабря
19300

10 4 Дубровскому П.П. по авансовому отчету №1
в возмещение перерасхода

555

09-11 56-60 По платежным ведомостям №56-60 рабочим
и служащим зарплата за 2 половину декабря

19100

12 4 От Геращенко В.Р. возврат подотчетных
сумм по авансовому отчету №2

340

12 5 В банк на расчетный счет депонированная
зарплата

200

15 6 Макаровой О.Д. под отчет на операционные
и хозяйственные нужды

150

16 5 От рабочих и служащих за путевки в дома
отдыха и санатории

765

17 7 В банк на расчетный счет за купленные
рабочими и служащими путевки

765

19 6 С расчетного счета по чеку №518441 на
выплату отпускных

6000

19 7 Зав.складом №1 Орловым Р.Н. погашена
сумма недостачи ,выявленной при
инвентаризации (сличительная ведомость
№15)

150

19 11-13 По платежным ведомостям зарплата
работникам цеха №1

6000

19 8 От Макаровой О.Д. возврат подотчетных
сумм по авансовому отчету №3

85

22 8 Оганову Т.А. по авансовому отчету №4 на
расходы по командировке

270

24 9 По чеку №518442 с расчетного счета аванс за
1 половину января

14890

24-26 1-5 По платежным ведомостям №1-5 аванс за 1
половину января

14890

29 10 По чеку №518442 с расчетного счета на
выплату вознаграждения по итогам работы за
год

16100
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29-31 14-18 По платежным ведомостям №6-8
вознаграждение по итогам работы за год

16100

Задание 13 С помощью программы Консультант плюс, найдите документы,
регулирующие кассовые операции. Найдите документ, определяющий порядок
сдачи отчета кассира в бухгалтерию

Задание 14
Оформите акт о инвентаризации денежных средств № 9 от  04.02.2014
ООО «Красоптторг».
Подразделение – касса. Основанием для проведения  инвентаризации является
приказ                     № 25  руководителя от 01.02.14 .
Материально-ответственное лицо -  старший кассир Алешина О.И.
Комиссия установила следующее:
Наличие денег на сумму -  20 153,26 руб.
Наличие ценных бумаг – 100 000 руб.
По учетным данным на сумму 110 150  руб.
Последние номера кассовых ордеров: приходного  № 338,  расходного   № 415
Председатель комиссии:   Зам. генерального  директора Дмитриев А.Г.
  Члены комиссии:  Зам. главного бухгалтера Павлова А.Г.,    Бухгалтер   Семенова
О.Д.
Генеральный директор      А.Е. Шакурин

Задание 15
Используя данные задания 1 составьте сличительную ведомость.

Задание 16
Объясните,  в связи с какими причинами могли появится такие результаты
инвентаризации денежных средств. Ваши предложения по исправлению
сложившейся ситуации.

Задание 17 Оформить платежное поручение № 3 на перечисление денежных
средств поставщику за материалы. Платежное поручение оформляется 08.01.2013.
Исходные данные. По платежному требованию ОАО «Химический завод» №101 от
30 декабря 2013г. ИНН 7760055555 КПП 776001001 р/с № 407028105000000008933,
расчетный счет в Темниковском коммерческом банке г.Кремнобельска  Бик
044518752  р/с № 30101810000000000752, в оплату текстолита по договору №340
от 15 октября 2013г. перечислить 10000 руб. ИНН поставщика 240620.
Плательщик –завод «Прогресс», ИНН 615345 КПП 7750019994 ,расчетный счет №
40702810700001002320  в
коммерческом банке «Кредит» г.С.-Петербурга. Бик 0445253333  р/с №
30101810000000000333

Задание 18
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Оформить платежное поручение на перечисление в бюджет налога на прибыль за
декабрь 2013г. Платежное поручение составляется на бланке типовой формы.
Исходные данные. Плательщик-завод «Прогресс», расчетный счет №315160200 в
коммерческом банке «Кредит» г.С.-Петербурга. Получатель –налоговая инспекция
Центрального района , текущий счет 110924510. Вид налога –налог на прибыль,
сумма платежа 16000 руб. ИНН плательщика 615345. Платежное поручение
выписано за 32 от 8 января 2013г.

Задание 19
Составить отчет о движении денежных документов ООО «Кактус» за 15.01.14 по
следующей форме:
Исходные данные:
Остаток на начало дня 2300 руб.
Принято от АЗС 23600 руб.
Выдано 4720 руб. на авиабилеты сотруднику для поездки в командировку
Выдан талон на обед сотруднику на сумму 300 руб.
Выдано 640 руб. на проездной билет сотруднику

Задание 20
Составить проводки по учету денежных документов:
№ Содержание операции Сумма Дебет Кредит
1 Оплачены авиабилеты 3000
2 Получены авиабилеты 3000
3 Выданы авиабилеты сотруднику для

поездки в командировку
3000

4 Списана стоимость билетов, сданных в
бухгалтерию после возврата сотрудника из
командировки

3000

5 Оплачена стоимость телефонной карты 360
6 Учтена телефонная карта в составе

денежных документов
300

7 Учтена сумма НДС 60
8 Выдана телефонная карта сотруднику 300
9 Зачислена предоплата на лицевой счет

абонента
300

10 Списана за месяц часть стоимости
телефонных разговоров

100

11 Оплачен проездной билет 250
12 Оприходован в кассу денежный документ 250
13 Выдан проездной билет сотруднику 250
14 Возвращен проездной билет в кассу в связи

с переводом сотрудника на другую
должность

250

15 Стоимость проездного билета списывается 250
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на затраты предприятия
16 Списана стоимость проездного билета 250

Критерии оценки: Результаты текущей аттестации фиксируются в процентах.
Общее количество процентов складывается из следующего:

-оценка «не зачтено» студенту выставляется, если сделано менее  60% от общего
требования к выполнения задания.

Преподаватель_________________________ Ю.А. Клеткина
« »_________20     г.
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АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕЕСКАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЦЕНТРОСОЮЗА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РОССИЙСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ КООПЕРАЦИИ»

Волгоградский кооперативный институт (филиал)

Комплект заданий для проведения текущей аттестации №2
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ
РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Тесты

1. В расходном кассовом ордере допущена ошибка при написании суммы.
Способ исправлении ошибки (пр. 40
1) Дополнительная запись
2) Документ должен быть ликвидирован и выписан новый
3) Корректурный
4) Способ «красным сторно»

2. В случае, если проверка на обесценение подтверждает устойчивое
существенное снижение стоимости финансовых вложений, то на разницу
между учетной стоимостью и расчетной стоимостью финансовых
вложений организация: (п.38 ПБУ 19/02)
1) уменьшает стоимость финансовых вложений
2) не отражает изменения в учете
3) образует резерв под обесценение финансовых вложений

3. В течение срока обращения ценных бумаг разницу между суммой
фактических затрат на приобретение и номинальной стоимостью
разрешается относить на финансовые результаты: (п.22 ПБУ 19/02)
1) по долевым ценным бумагам
2) по долевым и долговым ценным бумагам
3)  по долговым ценным бумагам

4. Вложения средств организациями в виде инвестиций в ценные бумаги
трактуются как: (п.3 ПБУ 19/02)
1) форма финансовых вложений
2) предоставление ссуды акционерному обществу

5. Выявленное при инвентаризации кассы превышение фактического
наличия денежных средств по сравнению с данными бухгалтерского
учета, отражается следующими проводками: (п.7 ПБУ 9/99)
1) Дт 50    Кт 98
2) Дт 50    Кт 99
3) Дт 50    Кт 91
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6. Депонирование средств при выдаче чековых книжек отражают по дебету
счета (Пл.сч.55)                              1) 51 «Расчетные счета»
2) 55 «Специальные счета в банках»
3) 58 «Финансовые вложения»

7. Дивиденды, выплачиваемые российской организацией иностранному
физическому лицу, облагаются по ставке: (НК РФ)
1) 0%;
2) 13%;
3) 15%;
4) 30%;
5) 35%.

8. Для предварительного учета фактических затрат по приобретению ценных
бумаг используют счет: (п.3 ПБУ 19/02Пл.сч.58)
1) 08
2) 91
3)58, 76

9. Зачисление приобретенной на внутреннем валютном рынке иностранной
валюты отражается следующей бухгалтерской проводкой: (Дт 57 Кт 51 и
далее Дт 52 Кт 57)
1) Дт 52    Кт 91
2)  Дт 52    Кт 51
3) Дт 52    Кт 57

10. К финансовым вложениям организации относятся: (п.3 ПБУ 19/02)
1) государственные и муниципальные ценные бумаги, ценные бумаги
других организаций, в том числе долговые ценные бумаги (облигации,
векселя); вклады в уставные капиталы других организаций;
предоставленные другим организациям займы,  депозитные  вклады в
кредитных организациях, дебиторская задолженность, приобретенная на
основании уступки права требования 2) государственные и
муниципальные ценные бумаги, ценные бумаги других организаций, в
том числе долговые ценные бумаги (облигации, векселя); собственные
акции, выкупленные у акционеров, вклады в уставные капиталы других
организаций; предоставленные другим организациям займы, депозитные
вклады в кредитных организациях
3)  государственные и муниципальные ценные бумаги, ценные бумаги
других организаций, в том числе долговые ценные бумаги (облигации,
векселя); вклады в уставные капиталы других организаций;
предоставленные другим организациям  займы, депозитные  вклады в
кредитных организациях, дебиторская задолженность, приобретенная на
основании уступки права требования; вложения организации в
недвижимое и иное имущество, имеющее материальновещественную
форму, предоставляемые организацией за плату во временное
пользование (временное владение и пользование) с целью получения
дохода
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11. Каким способом можно исправить ошибки в кассовой книге?
1) корректурным способом, заверенным подписями кассира и главного
бухгалтера
 2) корректурным способом
 3) корректурным способом, заверенным подписями кассира
 4) способом «красное сторно»

12. Какой записью отражается сумма, ошибочно списанная банком с
расчетного счета организации
1) Дт 94  Кт 51
2) Дт 76  Кт 51
3)  Дт 91  Кт 51

13. Какой из перечисленных критериев необходим, чтобы ценная бумага
имела рыночную котировку (п.19ПБУ 19/02):
1) публикация официальных котировок в зарубежном издании;
2) допуск к официальной котировке не менее чем на пяти фондовых
рынках;
3) соответствие условиям листинга

14. Когда организация отражает по счету «Расчетные счета» движение
денежных средств?
1) по дате выписки банка о списании средств с расчетного счета
2) в день выписки платежных документов
3) в день сдачи платежных документов в банк

15. Контроль за правильным ведением кассовой книги возлагается на:
1)главного бухгалтера
 2)руководителя организации
 3) кассира

16. Корректировка оценки финансовых вложений, по которым можно
определить в установленном порядке текущую рыночную стоимость,
может производиться: (п.20 ПБУ 19/03)
1)  ежемесячно или ежеквартально2)  только на конец года
3)   ежемесячно

17. Кроме денежной наличности, в кассе организации, могут храниться:
(Пл.сч.50)
1) приходные и расходные кассовые ордера;
2) денежные документы;
3) бланки строгой отчетности;

18. Максимальная продолжительность периода, за который определяется
величина среднего курса иностранной валюты к рублю, используемая при
пересчете стоимости актива, выраженной в иностранной валюте,
составляет: (п.6 ПБУ 3/06)
 1) десять дней;
2) один месяц;
3) два месяца;
4) квартал.
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19. Облигация принимается к учету по стоимости: (п.8,9 ПБУ 19/02)
1) номинальной;
2) покупной;
3) рыночной;
4) фактической.

20. Операции по движению денежных средств отражаются на счете 50
«Касса» на основании: (п.1 ст.9 ФЗ129)
  1) учетных регистров
2) первичных документов
 3) ни один из вариантов ответа не является верным

21. Оплаченные почтовые марки, авиабилеты и др. денежные документы
учитывают по дебету счета: (Пл.сч.50)
1) 50 «Касса»
2) 55 «Специальные счета в банках»
3) 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам»
 4)  76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»

22. Организация имеет право хранить в кассе наличные денежные средства
для оплаты труда сверх установленных лимитов:
1) в течение 1 рабочего дня
2) не свыше 3х рабочих дней, включая день получения денег в банке
3)  не свыше 5 рабочих дней

23. Отражена (доначислена) разница между покупной и номинальной
стоимостью ценных бумаг, оформлена записями:
  1) Дт 58    Кт 91
 2)  Дт 55    Кт 91
 3) Дт. 59    Кт 91

24. Отражение сумм по использованным чекам из чековых книжек
производится на основании:
1)  авансовых отчетов подотчетного лица
2) выписки кредитного учреждения
3)  расчетных документов поставщика

25. Отрицательный результат от реализации и прочего выбытия ценных бумаг
отражается по дебету счета: (п.35  ПБУ 19/02)
1) 91
2) 99
3) 90

26. Переданы основные средства в качестве вклада для осуществления
договора о совместной деятельности: (п.3 ПБУ 19/02)
1) Дт 02    Кт 01;   Дт 58    Кт 01
 2) Дт 58    Кт 01;   Дт 02    Кт 58
 3) Дт 58    Кт 01

27. Передача другой организации денежных средств по договору займа на
срок более одного года отражается в бухгалтерском учете заимодавца
записью:
  1) Дт 67   Кт 51
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 2) Дт 76   Кт 51
3) Дт 58   Кт 51

28. Пересчет стоимости денежных знаков в кассе организации и средств на
счетах в банках, выраженной в инвалюте: (п.7 ПБУ 3/06)
1)   не может производиться по мере изменения курсов инвалют,
котируемых ЦБ РФ
2) может производиться по мере изменения курсов инвалют, котируемых
ЦБ РФ

29. Пересчет стоимости денежных знаков в кассе организации и средств на
счетах в банках, выраженной в инвалюте: (п.7. посл. абз ПБУ3/06)
1) не может производиться по мере изменения курсов инвалют,
котируемых ЦБ РФ
2) должен производиться по мере изменения курсов инвалют, котируемых
ЦБ РФ
3) может производиться по мере изменения курсов инвалют, котируемых
ЦБ РФ

30. Перечисление средств во вклады в банках отражается проводкой:
1) Дт 55 субсчет "Депозитные счета" Кт 51;
2) Дт 58 субсчет "Депозитные счета" Кт 51;
3) Дт 66   Кт 51;
4) Дт 76  Кт 51.

31. По какому из перечисленных активов, стоимость которых выражена в
иностранной валюте, после их принятия к учету пересчет его стоимости
на отчетную дату не осуществляется: (п.9,10 ПБУ 3/06)
1) долгосрочным ценным бумагам;
2) заемным средствам;
3) дебиторской задолженности;
4) объекту нематериальных активов.

32. Положительные   курсовые (суммовые) разницы, возникающие при
продаже товаров и готовой продукции, оформляются бухгалтерской
записью: (п.13 ПБУ 3/06)
  1) Дт 62  Кт 90
 2) Дт 62  Кт 91
 3) Дт 62  Кт 99

33. Положительные курсовые разницы являются: (п.13 ПБУ 3/06)
1)  доходом по обычным видам деятельности
2) прочим доходом организации
3)  доходом будущих периодов

34. Получение готовой продукции от участника, ведущего общие дела по
договору о совместной деятельности при разделе имущества в связи с его
окончанием в пределах вносимого вклада, сопровождается следующей
проводкой: (п.3 ПБУ 19/02)
1) Дт 43 Кт 58;
2) Дт 43 Кт 60;
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3) Дт 43 Кт 76;
4) Дт 43 Кт 91/1.

35. Постоянные разницы – это такие доходы и расходы, которые: (п.4 ПБУ
18/02)
1)  принимаются во внимание в бухгалтерском и налоговом учете
2) не принимаются во внимание в налоговом учете и не учитываются в
бухгалтерском учете
3) учитываются в бухгалтерском учете, но не принимаются во внимание в
налоговом учете

36. Превышение согласованной стоимости над учетной стоимостью
имущества, переданного в счет вклада в уставный капитал сторонней
организации, оформляется бухгалтерской записью: (ПБУ 9/99 п.34 ПБУ
19/02)
1) Дт 58  Кт 91
2) Дт 76   Кт 91
3) Дт 76   Кт 99

37. Предоставление другим организациям денежных средств в рублях в
пользование на срок менее одного года отражается в учете: (ПБУ 9/99
ПБУ 19/02)
1) Дт 66  Кт 51
2) Дт 58  Кт 51
3) Дт 86  Кт 51

38. Предоставляемая государственная гарантия при существенности ее для
характеристики финансового положения и финансовых результатов
деятельности организации: (п.22 ПБУ 13/00 п.17  ПБУ 1/08)
1) регистрируется в качестве объекта в бухгалтерском учете;
2) информация о ней раскрывается в пояснительной записке к
бухгалтерской отчетности.

39. При внесении работником денежных средств в кассу за санаторную
путевку производится следующая запись:
 1) Дт 50 Кт 70;
2) Дт 50 Кт 71;
3) Дт 50 Кт 73.

40. При выдаче оплаченных билетов сотруднику, направляемому в
командировку, производится запись: (Пл. счетов сч.50)
1) Дт 70 Кт 50/3;
2) Дт 71 Кт 50/3;
3) Дт 73 Кт 50/3;
4) Дт 76 Кт 50/3.

41. При заключении договора цессии в учёте цессионария осуществляется
следующая запись: (цедент лицо  передающее риски; цессионер  или
цессионарий лицо принимающее определенный риск)
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1) Дт 58   Кт 76;
2) Дт 60   Кт 76;
3) Дт 62   Кт 76;
4) Дт 76   Кт 76.

42. При передаче имущества в счет вклада в уставный капитал другой
организации делается запись на сумму разницы между фактической
стоимостью т стоимостью по учредительному договору: (п.3 ПБУ 19/02)
1) Дт 91    Кт 99
 2) Дт 90    Кт 51
 3)  Дт 58    Кт 91

43. При покупке валюты в банке для расчетов за работы, превышение курса
покупки иностранной валюты над курсом ЦБ РФ погашается за счет :(п.13
ПБУ 3/06)
 1) себестоимости
2) финансовых результатов
3) прибыли, остающейся в ее распоряжении

44. При получении безвозмездно долговых ценных бумаг других организаций
осуществляется следующая проводка:
 1) Дт 58 Кт 76;
2) Дт 58 Кт 91/1;
3) Дт 58 Кт 98;
4) Дт 58 Кт 99.

45. При получении свидетельства на долговые ценные бумаги производится
запись:
1) Дт 58 Кт 08;
2) Дт 78 Кт 58;
3) Дт 58 Кт 76.

46. При поступлении денежных средств в оплату акций от учредителей
(участников) производится следующая запись:
1) Дт 51 Кт 75/1;
2) Дт 51 Кт 80 субсчет "Оплаченный капитал";
3) Дт 51 Кт 80 субсчет "Объявленный капитал".

47. При продаже акций списание их балансовой стоимости отражается
проводкой: (п.36 ПБУ 19/02 и  п.11 ПБУ 10/99)
1) Дт 91/2 Кт 58;
2) Дт 58 Кт 91/1;
3) Дт 91/2 Кт 76.

48. Принятие к бухгалтерскому учету передаваемых участником договора
простого товарищества долговых ценных бумаг в счет причитающейся его
доли участником, ведущим общие дела товарищества, отражается
следующей записью:
1) Дт 58 Кт 67;
2) Дт 58 Кт 80;
3) Дт 80 Кт 67.
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49. Приобретение различных денежных документов отражается записью:
1) Дт 50/3 Кт 51;
2) Дт 52 Кт 51;
3) Дт 55 Кт 51;
4) Дт 50/3 Кт 76.

50. Расходы за услуги депозитариев отражаются проводкой: (п.36  ПБУ 19/02)
1) Дт 84 Кт 51;
2) Дт 91/2 Кт 51;
3) Дт 99 Кт 51.

51. Расчетный счет закрывается банком в случаях:
1) решения судебных органов;
2) решения налоговых органов;
3) по решению банка;
4) по заявлению владельца счета.

52. Расчеты по договору простого товарищества участники договора,
ведущие общие дела, учитывают на счете:
 1) 80
2) 58
 3) 79
 4)  76

53. Сдача выручки инкассатору для зачисления на расчетный счет
организации отражается записью:
1) Дт 57 Кт 50/1;
2) Дт 57 Кт 50/3;
3) Дт 57 Кт 55.

54. Списание расходов по объектам незавершенного строительства,
прошедшим государственную регистрацию и переданным в качестве
вклада в уставный капитал в другой организации, отражается в учете
записью:
 1) Дт 58    Кт 08
 2) Дт 75    Кт. 08
 3) Дт 80    Кт 08

55. Сторона, передающая право требования дебиторской задолженности,
именуется: (цедент лицо  передающее риски; цессионер  или цессионарий
лицо принимающее определенный риск)
1) дебитором;
2) кредитором;
3) цессионарием;
4) цедентом.

56. Сумма по чекам, выданным, но не оплаченным кредитной организацией,
остается на счете:
1) 50 "Касса";
2) 51 "Расчетные счета";
3) 52 "Валютные счета";
4) 55 "Специальные счета в банках".
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57. Суммы курсовой разницы по остаткам средств организации по счетам
денежных средств списываются на счет: (п.13 ПБУ 3/06 и п.8 ПБУ 9/99 –
прочий доход)
 1) 96
 2)  99
3)  91

58. Уплата с расчетного счета штрафов за нарушение условий договора
куплипродажи отражается записью
1) Дт 91    Кт 51
2) Дт 90    Кт 51
3) Дт 99    Кт 51
4) Дт 76    Кт 51

59. Учет наличия и движения денежных документов осуществляется на счете:
 1) 50 «Касса»
 2) 51 «Расчетные счета»
 4) 57 «Переводы в пути»

60. Ценные бумаги, не принадлежащие организации, но находящиеся в ее
пользовании в соответствии с условиями договора принимаются к
бухгалтерскому учету: (п.17 ПБУ 19/02)
1)по текущей рыночной стоимости
2)в оценке, предусмотренной договором
3) рыночной стоимости на дату принятия ценных бумаг к учету

61. Частичное возмещение стоимости путевки, выданной работнику
организации, сопровождается проводкой:
1) Дт 50/3 Кт 70;
2) Дт 50/3 Кт 71;
3) Дт 50/3 Кт 73;
4) Дт 50/3 Кт 76.

62. Штрафные санкции за нарушение условий хозяйственных договоров
отражаются в учете в том отчетном периоде, когда: (п.76 .Пр.34н ПБУ без
№)
 1) когда суммы санкций признаны должником или присуждены судом ко
взысканию
2) имел место факт нарушения договорных обязательств
3) суммы штрафных санкций поступили на расчетный счет или в кассу
организации

63. Эмиссионная стоимость ценных бумаг  это:
1) цена продажи при их первичном размещении;
2) сумма, обозначенная на бланках ценных бумаг;
3) цена, определяемая при котировке ценных бумаг.
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ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОГО ИЗУЧЕНИЯ
ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ
ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ

Самостоятельное заполнение первичных кассовых документов, по заданиям
преподавателяРешение ситуационных задач по кассе, основанных на данных
бухгалтерского учета кооперативных организаций.

Разработка схем-конспектов для закрепления материала и упорядочения
информации
Работа с инструкцией по применению плана счетов бухгалтерского учета
финансово-хозяйственной деятельности организаций
Изучение теоретического материала в соответствии с дидактическими единицами
темы и подготовка ответов на вопросы, выданные преподавателем (работа с
конспектами, учебной и специальной экономической литературой).

Самостоятельная работа всего:
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной
экономической литературы.
Подготовка к практическим работам с использованием рекомендаций
преподавателя, оформление практических работ и подготовка к их защите.
Самостоятельное изучение нормативной документации (Положения ЦБ РФ и
Минфина, Федеральные законы).

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Должностные обязанности кассира и его материальная ответственность.
Указание Банка России от 11.03.2014 г. №3210-У «О порядке ведения кассовых
операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых
операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого
предпринимательства»
Заполнение первичных документов по учету кассовых операций.
Заполнение регистров бухгалтерского учета
Составление кроссвордов, тестов по темам
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